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NTA COMERCIM
POR TODO O PARA

CONTRATO N° 31/2021 DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
I E RECEPCIONISTA, QUE FAZEM ENTRE SI
O ESTADO DO PARA, POR INTERMEDIO DA
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
PARA - JUCEPA E A EMPRESA STYLE
VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA
LTDA

O ESTADO DO PARA, por intermédio da JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARA,
com sede na Avenida Magalhaes Barata, n° 1234, na cidade de Belém, Estado do Para, inscrito no
CNPJ sob o n® 04.825.329/0001-42, neste ato representado pela Presidente da Junta Comercial do
Estado do Para, Sra. CILENE MOREIRA SABINO DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade doravante designada CONTRATANTE, e¢ a empresa STYLE
VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA LTDA inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
26.906.920/0001-67, sediado(a) na Travessa Sdo Roque, n° 112 - Altos, Cruzeiro-Icoaraci , Belém-
Para, CEP: 66.810-020 , doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.
(a) ELISANGELA GOMES BATISTA, portador(a) da Carteira de Identidade n° (D
G - Cr @ cdo cm vista 0 que consta no PAE n°
2021/205640 ¢ em observancia as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Estadual n° 6.474,de 06 de agosto de 2002,
do Decreto Estadual n® 534, de 4 de fevereiro de 2020, resolvem celebrar o presente Contrato,
decorrente do Pregao Eletronico n® 02/2021, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos
de Auxiliar Administrativo I e Recepcionista, para atender as necessidades da Junta Comercial do
Estado do Para, e as unidades que a compdem, na regido metropolitana de Belém e municipios do
estado do Para, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.
1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢ao.
1.3 Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE DE VALpR VALOR VALOR
DE POSTOS UNITARIO TOTAL TOTAL
MEDIDA MENSAL ANUAL
1 Auxiliar Posto 31 R$ 3.338,70 R$ 103.499,70 | R$
Administrativo I 1.241.996,40
44h semanais
2 Recepcionista 44 | Posto 02 R$ 3.350,00 R$ 6.700,00 R$ 80.400,00
h semanais
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CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
2.1. Proporcionar todas as condicdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente
do Termo de Referéncia;
2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
2.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;
2.5. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto se
compensadas e em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pelo
fiscal do contrato com anuéncia da autoridade do 6rgdo que promoveu a contratagdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
2.6. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do contrato;
2.7. Efetuar o pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal,
devidamente atestada e sem qualquer incorre¢do, desde que acompanhada de relatorio de
execugdo dos servigos prestados elaborado pelo fiscal do contrato e os comprovantes de
pagamentos das remunera¢des da mao de obra e dos encargos sociais e trabalhistas;
2.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 63, Anexo XI da IN SLTI/MPOG n. 05/2017;
2.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagao;
2.10. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto;
2.11. Impedir que os profissionais que cometerem faltas disciplinares, qualificadas de natureza
grave, sejam mantidos ou retornem as instalacdes da prestagdo do servigo;
2.12. Exigir o imediato afastamento e substituicao de qualquer empregado da CONTRATADA
prestadora de servicos que ndo merega confianca no trato dos servigos, que produza
complicagdes para a supervisao ¢ fiscaliza¢dao, que adote postura inconveniente ou incompativel
com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas;
2.13. Exigir, sempre que achar conveniente, os documentos comprobatérios do recolhimento
dos encargos sociais, pagamentos de beneficios, ou qualquer outro documento que julgar
necessario, cuja apresentacdo deverd ocorrer no prazo de até dois dias Uteis, contados da
solicitagdo; e
2.14. Aplicar a CONTRATADA, sancdes pelo atraso no cumprimento das obrigagdes
contratuais e pela inexecugao total ou parcial do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em

Enderego: Av. Magalhdes Barata, 1234 — S3o Bras — Belém-Para —-66060-670 Fone: (091) 3217-5873 Fax: 091-3217-5873.
Endereco Eletronico: adc@jucepa.pa.gov.br. Pagina na Internet: www.jucepa.com 1




WJUCEPA Wk N\PARA

IUNTA COM

POR TODO O PARA
sua proposta;

3.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo;

3.3 Manter a execugao dos servigos nos horarios predeterminados pela Administragao;

3.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 ¢ 17 a 27, do Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

3.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

3.6 Vedar a utilizagdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca no 6rgao Contratante;

3.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI,
quando for o caso;

3.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

3.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagao dos
Servigos:

3.9.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;

3.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada;

3.9.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

3.9.4 Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

3.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

3.10 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

3.11 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores— SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculado sdo servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

3.11.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

3.11.2 Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3.11.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
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Municipal do domicilio ou sede do contratado;

3.11.4 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

3.11.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

3.12 Substituir, no prazo de 02 (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

3.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
3.13.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

3.14 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realiza¢dao do pagamento.

3.15 Autorizar a Administra¢ao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

3.15.1 Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administragao
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente poderdo ser depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS decorrentes.

3.16 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
3.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

3.18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

3.19 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das
informacdes de seus interesses junto aos 0rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

3.19.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
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sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas

contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,

contados do inicio da prestagdao dos servigos ou da admissao do empregado;
3.19.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;
3.19.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.
3.20 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragdo, para
representa- la na execugao do contrato;
3.21 Relatar a Contratante qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos
Servigos;
3.22 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Contratante;
3.23 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.
3.24 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
Item anterior, sem a regularizacao da falta, a Administragao podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
3.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitacao;
3.26 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
3.27 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;
3.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17,
XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;
3.28.1 Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagcdo de vedagao.
3.29 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa- los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
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eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

3.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

3.31 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

3.32 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

3.33 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

3.34 Abaixo elencamos algumas responsabilidades a cargo da contratada descritas a seguir:
3.34.1 Apresentar, no ato da contratagdo, atestado de antecedentes civil e criminal de toda
mao- de-obra oferecida para atuar nas instalacdes da Administragao.

3.34.2 Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagao trabalhista vigente.

3.34.3 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a
eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao de obra
que cometer falta disciplinar,qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagoes.

3.344 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo, inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

3.34.5 Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no
minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 8h/17h) alternados.

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO

4.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagao da
conformidade da prestacdo dos servigcos ¢ da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do Decreto Estadual 870/2013 e da IN 004/2018 -SEAD.
42 A CONTRATANTE, através de funcionario ou comissdao, doravante designado como
FISCAL DO CONTRATO, efetuara a fiscalizacdo ¢ o acompanhamento da execugdo do
objeto contratado, podera a qualquer tempo exigir que a licitante CONTRATADA forneca os
elementos necessarios ao esclarecimento de duvidas relativas ao servigo, tais como
demonstrativos de custos, notas fiscais, etc.
4.3 Os servigos fornecidos estardo sujeitos a aceitagdo pelo FISCAL DO CONTRATO, a
quem cabera direito de recusa caso os mesmos nao estejam de acordo com as especificagdes
constantes do Edital e seus Anexos, ou caso se constate, nos mesmos, existéncia de vicios ou
defeitos.
4.4 O aceite do objeto sera formalizado pela FISCAL DO CONTRATO através do aceite ou
atesto na respectiva nota fiscal. Nao obstante o Aceite/Atesto, a CONTRATADA sera
responsavel pelo perfeito fornecimento do objeto contratado, nos termos da legislagdo civil,
penal e profissional. A fiscalizacdo do fornecimento dos objetos ndo diminui ou substitui a
responsabilidade da CONTRATADA;
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45 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
70 da Lei Federal n° 8.666/93;
4.6 O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
4.7 Quaisquer tolerancias, concessdes ou liberalidades do FISCAL DO CONTRATO para
com a CONTRATADA, quando nao formalizadas mediante termo aditivo, ndo constituirdo
precedentes invocaveis e nao terao o poder de alterar as obrigacdes estabelecidas.
4.8 A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia.
4.9 A execugao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art.47 da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.
4.10 O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento
das contribui¢des sociais, previdenciarias, do FGTS ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n°
8.666/93.
4.11 Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal,em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
4.12 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitagdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancgoes.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1 O valor mensal do presente Termo de Contrato ¢ de R$ 110.199,70 (cento e dez
mil, cento e noventa e nove reais e setenta centavos), perfazendo o valor anual
de R$ 1.322.396,40 (hum milhdo, trezentos e vinte e dois mil, trezentos ¢
noventa e seis reais e quarenta centavos).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo contratual,inclusive tributos e/ou impostos,encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio de 2021, na
classificagdo abaixo:
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04 (Quatro) AUXILIARES ADMINISTRATIVOS UD'S, valor unitario R$ 3.338,70, valor
mensal RS 13.354,80 e valor anual R$ 160.257,60:

72201.23.691.1498.8783 Modernizagao do Acesso ao Registrob Mercantil
Natureza da Despesa: 339037.00 Locacao de Mao- de- Obra

Fonte: 0261/0661 Recursos da Adm Indireta (proprios)

PI: 2070008783C

27 ( Vinte e sete) AUXILIARES ADMINISTRATIVOS SEDE, valor unitario R$ 3.338,70,
valor mensal RS 90.144,90 e valor anual RS 1.081.738,80

72201.23.122.1297.8338 Operacionalizagao das A¢des Administrativas
Natureza da Despesa: 339037.00 Locacao de Mao-de- Obra

Fonte: 0261/0661 Recursos da Adm Indireta ( proprios)

PI: 4120008338C

02 RECEPCIONISTAS para SEDE, valor unitario R$ 3.350,00, valor mensal RS 6.700,00,
e valor anual RS 80.400,00

72201.23.122.1297.8338 Operacionalizagao das Agdes Administrativas
Natureza da Despesa: 339037.00 Locacao de Mao- de- Obra

Fonte: 0261/0661 Recursos da Adm Indireta ( proprios)

PI: 4120008338C

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.2 A emissdao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e
definitivo do servigo, nos seguintes termos:

7.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666, de 1993.

7.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instrugao
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

7.4 O setor competente para proceder o pagamento, deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura, a qual deve ser enviada para o e-mail: notasjucepa@jucepa.pa.gov.br,
apresenta os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.1 Prazo de validade;

7.4.2 A data da emissao;

7.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.4.4 O periodo de prestagao dos servigos;

7.4.5 O valor a pagar; e
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7.4.6 Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
7.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apOs a comprovacao da regularizacdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;
7.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n°® 05, de 2017, serd efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:
7.6.1 Nao produziu os resultados acordados;
7.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
7.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
7.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.
7.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
7.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e¢ a cada pagamento, a
Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do orgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018.
7.11 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada o direito a ampla defesa.
7.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagdo junto ao SICAF.
7.13.1 Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da
contratante.
7.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislagcdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
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7.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do o6rgao
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias vigente.

7.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado
na planilha de precos.

7.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a

prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo

equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

7.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o sub-item anterior devera ser prevista em

termo aditivo.

7.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio

trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagcdo, tais rubricas deverdo ser

mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.
7.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale- transporte em relacdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro
de 1987.
7.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao

financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
® EM=IxN x VP, sendo:

® EM = Encargos moratorios;
® N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
® VP = Valor da parcela a ser paga.
® 1= Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
1= (TX) I (6/ 1=0,00016438
_ | .100) TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA
PARA MOVIMENTACAQO

8.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta- Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
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dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
8.3 Quando nao for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragao (ex.:
por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais ¢ FGTS decorrentes.
8.4 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante
em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentac¢ao, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
8.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentagao dependera de autorizacao
do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:
8.5.1 13° (décimo terceiro) salario;
8.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;
8.5.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; €
8.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
8.5.5 Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.
8.6 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢dao da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagcdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢do implicara a revisao
do Termo de Cooperacao Técnica.
8.7 Os valores referentes as provisdes mencionadas no edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier
a prestar os Servigos.
8.8 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
8.9 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
8.9.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagao pela Administragdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatdrios pela empresa.
8.9.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para
o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagcdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
8.10 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimenta¢do, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.
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8.10.1 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

9.1 O adjudicatario prestard garantia de execu¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apos o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

9.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro- garantia ou fianca bancéria.

9.3 A GARANTIA devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes e

dos encargos sociais e trabalhistas da CONTRATADA, para dar efetividade ao disposto no art.
65, inciso I da IN n° 05/2017/SLTI-MPOG:;

9.4 Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN n°® 06/2013/SLTI-MPOG, a
GARANTIA devera ser apresentada com validade de 3 (tr€s) meses apoOs o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, bem como atualizada
a cada repactuagao ocorrida na forma do prorrogagao contratual, em até 05 (cinco) dias da
assinatura do Termo Aditivo em atendimento ao que impde o art. 56, §2°, da Lei Federal n°
8.666/93;

9.5 A GARANTIA somente seré liberada mediante a comprovagdo de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE,
conforme estabelecido nos Arts. 64 a 66 da IN n° 05/2017/SLTI-MPOG;

9.6 A GARANTIA apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianga bancaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da apolice ou
carta-fianca. Se a GARANTIA ofertada for fianga bancaria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, inciso I, da
Lei Federal n° 10.406/02 — Codigo Civil;

9.7 Se o valor da GARANTIA for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA devera proceder a respectiva reposi¢do, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data em que for notificada pela CONTRATANTE, mediante oficio
entregue contra recibo;

9.8 Apo6s o cumprimento fiel e integral do contrato, a CONTRATANTE devolvera a
CONTRATADA, a GARANTIA prestada;

9.9 Nas renovacgodes, o comprovante da prestacdo de GARANTIA devera ser apresentado em até
05 (cinco) dias tuteis apds a convocacdo da CONTRATANTE, podendo esta convocacdo ser
efetivada por meio de e-mail, oficio, correspondéncia com Aviso de Recebimento, ou por
qualquer outro meio que comprove que a CONTRATADA foi cientificada da exigéncia.
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CLAUSULA DECIMA — DA EXECUCAO DO SERVICO

10.1 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatoria das obrigacdes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

10.2 No prazo de at¢é 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o Fiscal do contrato devera elaborar Relatorio de Fiscalizagdo em consonancia
com suas atribuigoes.

10.3 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados
acima, o Fiscal do Contrato ou servidor formalmente designado devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

10.4 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes,solicitando a CONTRATADA,por escrito,as respectivas
corregoes;

10.5 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas.

10.6 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item 2 do Anexo XI
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.7 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das
condi¢des exigidas para habilitagdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.

10.8 Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-f¢€, se nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria

10.9 Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais € FGTS decorrentes.

10.10 O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposig¢oes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

10.11 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

10.12 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado
pela Administragao.

10.13 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera
realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela Administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
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de 1993.
11.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
11.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de 2002,
a Contratada que:
12.1.1 Nao executar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratacao;
12.1.2 Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
12.1.3 Falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;
12.1.4 Comportar-se de modo inidoneo;
12.1.5 Cometer fraude fiscal;
12.1.6 Nao mantiver a proposta.
12.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avencga, sem prejuizo da aplicagdo
de san¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7°
da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
12.2.1 Nao promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis at¢ o momento da apresentacao da fatura;
12.2.2 Nao realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdao no dia
fixado.
12.3 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:
12.4 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
o0 servigo contratado;
12.4.1 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor

contratado em caso de atraso na execu¢ao dos servigos, limitada aincidéncia a 15 (quinze) dias.

Apos o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execugdo com atraso,

poderéd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
b ) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado , em caso de
atraso na execucdao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;
¢ ) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado , em caso
de inexecugao total da obrigacdo assumida;
d ) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e
e ) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacio da
garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois
por cento).
12.5 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.
12.6 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, conforme disposi¢ao legal.
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12.7 Declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

12.8 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2%ao0 dia sobre o valor mensal do contrato

0,4%ao0 dia sobre o valor mensal do contrato

0,8%ao0 dia sobre o valor mensal do contrato

1,6%ao0 dia sobre o valor mensal do contrato

(V.00 BN USEY IN\S)

3,2%ao0 dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 05

corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os

2 . . . . . 02
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 02
dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem 03

a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a
seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funciondrio e por dia;

7 Cumprir determina¢do formal ou instrucdo complementar do 04

orgao fiscalizador, por ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo oOrgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na
relacdo de obrigacdes
da CONTRATADA

01

12.9 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:
12.9.1 Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
12.10 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
12.11 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de
atos ilicitos praticados.
12.12 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
12.13 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.
12.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS PROCEDIMENTOS ANTICORRUPCAO

13.1 O presente contrato obriga o contratado, a partir da Lei Federal n° 12.846/2013, que dispde
sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias, regulamentada pelo Decreto
Estadual n°® 2.289/2017, no ambito do Poder Executivo Estadual, dando ciéncia de que a pratica de
atos lesivos a Administracdo sujeitard o contratado a aplicacdo das sangdes previstas naqueles
normativos, observados o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS VEDACOES

14.1 E vedado 8 CONTRATADA:

caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacao financeira;
14.2 Interromper a execucdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte do

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

Enderego: Av. Magalhdes Barata, 1234 — S3o Bras — Belém-Para —-66060-670 Fone: (091) 3217-5873 Fax: 091-3217-5873.

Endereco Eletronico: adc@jucepa.pa.gov.br. Pagina na Internet: www.jucepa.com

1




WJUCEPA Wk N\PARA

JUNTA COM

POR TODO O PARA

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1 O prazo de vigéncia deste Contrato ¢ aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio
na data de 30/06/2021 e encerramento em 29/06/2022, prorrogéavel na forma do art. 57, §1°, da
Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAQ

16.1 A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei Federal n°® 8.666/93.

Paragrafo primeiro - No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

Paragrafo segundo - No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias tuteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

Paragrafo terceiro - Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com aplicacao das
penalidades cabiveis, na hipotese de ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e
pelo NAO recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias € para com o FGTS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA— DA SUBCONTRATACAOQ

17.1 E vedada a SUBCONTRATACAO parcial do objeto, a associagio da CONTRATADA
com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se responsabilizando o
CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS.

18.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, na Lei Estadual n° 6.474, de
2002, no Decreto Estadual n° 534, de 2020, e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAQ

19.1 Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Didrio Oficial do Estado,no prazo previsto no §5°do art.28 da Constituicdo do
Estado do Para.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO
20.1 Fica eleito o foro da Comarca de Belém, Capital do Estado do Para, da Justica Estadual,
para solucionar os litigios que decorrerem da execucgdo deste Contrato.
20.2 Para validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias, de igual teor
e forma, que segue assinado pelos contratantes.
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Belém (PA), .......... de..oiiiiiii de 2021.

CILENE MOREIRA SABINO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DA JUCEPA

Assinado de forma digital por

ELISANGELA GOMES  giisanGELA GOMES
BATISTA QI > =" D

Dados: 2021.06.17 12:25:36 -03'00'

ELISANGELA GOMES BATISTA
STYLE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA LTDA

TESTEMUNHAS:

1-
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PREGAO ELETRONICO JUCEPA N° 002/2021
PROCESSO N° 2021/205640

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 A presente licitacao, na modalidade Pregdo Eletronico, tem por objeto a contratacao
futura de empresa especializada na Prestacao de Servigos de auxiliares administrativos I
e recepcionistas para atender as necessidades da Junta Comercial do Estado do Para —
JUCEPA, de acordo com as especificagdes, normas e condigdes estabelecidas neste
termo de referéncia.

1.2 A contratagdo dos servigos sera realizada mediante licitagdo na modalidade Pregao,
em sua forma eletronica, do tipo menor prego por item, nas estimativas de consumo por
item abaixo:

Junta Comercial do Estado do Para - JUCEPA

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: EDUARDO SILVA MARTINS (Lei 11.419/2006)
EM 07/05/2021 13:29 (Hora Local) - Aut. Assinatura: D51AB77ED076423B.A410DAEBEE017A32.EB858E6788F5735C.BDCCA80C78D46655

ITEM SERVICO UNIDADE QUANTIDADE
DE MEDIDA ESTIMADA
01 Auxiliar Posto 31
Administrativo
Nivel I 44h
02 Recepcionista Posto 02
44h
1.3 O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de natureza continua com
dedicagao exclusiva de mao de obra;
1.4 A presente contratagdo adotara como regime de execuc¢do a empreitada por prego
unitario;
1.5 O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60(sessenta) meses, com base no artigo 57,11,da Lei
8.666,de 1993;
1.6 A prestacdo dos servicos compreende além dos postos de servigo estimados, o
fornecimento de uniformes, materiais € o emprego de equipamentos necessarios a sua
execucdo, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos neste Termo de
Referéncia..
1.7 Auxiliar Administrativo I (Atribuic¢oes)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 Auxiliar Administrativo Nivel I 31 Postos

Equipe de Cotagdo e Licitagdo - ECL
Av. Magalhaes Barata, n°. 1234 — Sdo Bras — 66.060-281.
Fones: 3217-5845/3217-5829
E-mail: pregoeiro@jucepa.pa.gov.br

Identificador de autenticagdo: F85F78E.676C.AC6.F4E822A9E2CC00B2C5
Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
N° do Protocolo: 2021/205640 Anexo/Sequencial: 21
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CBO

4110-05 JORNADA DE
TRABALHO

Descricao/Especificacao Realizar atividades auxiliares, acessorias | 44 h

e instrumentais de nivel basicos
necessarias para a execugdo dos
processos relacionados aos produtos e
servigos da

JUCEPA, inclusive por meios eletronicos.

Atribuicoes

- Acessar, alterar, consultar, excluir e
incluir dados e informagdes em sistemas
informatizados, desde que autorizado pela
autoridade competente;

- Arquivar, classificar, conferir,
copiar, digitalizar, distribuir, identificar,
localizar, preencher, protocolar receber,
registrar, solicitar e criar documentos, tais
como  cadastros, e-mails, fichas,
formulérios, oficios quadros, planilhas e
relatorios;

- Atender, orientar e registrar
solicitagOes e reclamagdes dos cidadaos e
dos representantes das institui¢des
publicas e privadas;

- Auxiliar na  organizacdo €
realizagdo de reunides e eventos;

- Conferir, controlar, distribuir,
receber e requisitar materiais de
expediente;

- Prestar informagdes sobre o
funcionamento das wunidades e seus
respectivos produtos e servigos;

- Realizar outras atividades de nivel
basicos relacionados a execucdo dos
processos relacionados aos produtos e
servigos da Junta Comercial do Estado do
Para.

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: EDUARDO SILVA MARTINS (Lei 11.419/2006)

EM 07/05/2021 13:29 (Hora Local) - Aut. Assinatura:

1.7.1 Descri¢ao Técnica ( Auxiliar Administrativo I)

1.7.1.1 A mao de obra alocada para a prestagdo de Servico de auxiliar
administrativo nivel 1, devera estar capacitada para:

1.7.1.2 Prestar esclarecimento tanto virtual quanto presencial aos usuarios;

Equipe de Cotagdo e Licitagdo - ECL
Av. Magalhaes Barata, n°. 1234 — Sdo Bras — 66.060-281.
Fones: 3217-5845/3217-5829

E-mail: pregoeiro@jucepa.pa.gov.br

Identificador de autenticagdo: F85F78E.676C.AC6.F4E822A9E2CC00B2C5
Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
N° do Protocolo: 2021/205640 Anexo/Sequencial: 21
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1.7.1.3 Realizacao de atendimento aos usuarios;

1.7.1.4 Atualizacao de arquivos e cadastros de informagdes;
1.7.1.5 Desempenhar outras atividades de nivel e complexidade inerente a sua funcdo;
1.7.1.6 Ter conhecimento de informatica;
1.7.1.7 Os servicos serdo realizados na Sede da Junta Comercial, nas
respectivas estacoes cidadanias e nas UD’s (unidades descentralizadas),
conforme o seguinte quadro:

SERVICO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO NiVEL I

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: EDUARDO SILVA MARTINS (Lei 11.419/2006)

LOCAL QUANTIDADE DE
POSTOS
Sede Jucepa 23
Estacdo Cidadania Patio
Belém
Estacdo Cidadania Metrdopole 1
Estacdo Cidadania Grao Para 2
UD Parauapebas 1
UD Maraba 1
UD Moju 1
UD Paragominas 1
1.8 Recepcionista (atribui¢oes)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
02 Recepcionista 02 Postos
CBO 4221-05 JORNADA
DE TRABALHO
Descricao/Especificacio - Recepcionar e  prestar 44 h
servigos de apoio a comunidade;
- Prestar atendimento
telefonico e fornecer informagoes;
- Receber visitantes,

verificar suas necessidades e
dirigem ao lugar ou a pessoa

procurados.

Equipe de Cotagdo e Licitagdo - ECL
Av. Magalhaes Barata, n°. 1234 — Sdo Bras — 66.060-281.
Fones: 3217-5845/3217-5829
E-mail: pregoeiro@jucepa.pa.gov.br

Identificador de autenticagdo: F85F78E.676C.AC6.F4E822A9E2CC00B2C5
Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
N° do Protocolo: 2021/205640 Anexo/Sequencial: 21
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Atribui¢oes - Encaminhar os visitantes a

pessoa e escritorio apropriados;
atender, selecionar e
encaminhar telefonemas
recebidos;
- Garantir que a area da
recepcdo esteja arrumada e
apresentavel, com todo material
de escritorio necessario (por
exemplo: canetas, formularios e
blocos);
- Fornecer informagdes
basicas e exatas pessoalmente e
por telefone/e-mail;
- Receber, organizar e
distribuir diariamente
a
- correspondéncia/entregas;
- Manter a seguranca do
escritorio seguindo 0s
procedimentos de
seguranga € ao controlar o acesso
que deve passar pela  mesa
da recep¢do (monitorar o livro
de ocorréncias, emitir
crachas de visitante).

1.8.1 Descricao Técnica ( Recepcionista)

1.8.1.1 A mao de obra alocada para a prestacdo de Servico de recepcionista, devera

estar capacitado para:
1.8.1.1.1 Manter em seu poder, quando em servigo, os numeros dos telefones dos
seguintes orgaos; “Policia Militar do Estado do Para”, “Corpo de Bombeiros do Estado
Parad”, bem como outros numeros de interesse que serdo, oportunamente, fornecidos pela
Contratante;
1.8.1.1.2 Recepcionar o publico que comparecer as instalacdes da Junta Comercial do
Estado do Para -JUCEPA, prestando as informagdes e orientagdes que se fizerem
necessarias;
1.8.1.1.3 Identificar os visitantes que desejem acessar as dependéncias da Junta
Comercial do Estado do Par4 -JUCEPA, mediante a apresentacdo de documento valido
de identificacdo e/ou normas internas da contratante;
1.8.1.1.4 Desempenhar outras atividades de nivel e complexidade inerente a sua funcao;
1.8.1.1.5 Ter conhecimento de informatica;
1.8.1.1.6 Atender ao publico/usudrios e aos servidores;
1.8.1.1.7 Atender e direcionar ligagdes telefonicas;
1.8.1.1.8 Entregar formularios e documentos a interessados;

Equipe de Cotagdo e Licitagdo - ECL

Av. Magalhaes Barata, n°. 1234 — Sdo Bras — 66.060-281.
Fones: 3217-5845/3217-5829

E-mail: pregoeiro@jucepa.pa.gov.br

Identificador de autenticagdo: F85F78E.676C.AC6.F4E822A9E2CC00B2C5
Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
N° do Protocolo: 2021/205640 Anexo/Sequencial: 21
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1.8.1.1.9 Receber volumes, correspondéncias e outros expedientes;

1.8.1.1.10 Nao permitir o acesso de pessoas nas dependéncias desta JUCEPA sem
anuéncia da administragdo publica;

1.8.1.1.11 Comunicar através de ligagdo a geréncia solicitada ou servidor solicitado para
permitir o acesso nas instalacdes desta JUCEPA;

1.8.1.1.12 Manter absoluto sigilo sobre as informagdes recebidas ou adquiridas no
exercicio da fungao;

1.8.1.1.13 Orientar os visitantes e usuarios;

1.8.1.1.14 Ter conhecimento de informatica;

1.8.1.1.15 Os servigos serao realizados na Junta Comercial do Estado do Para localizada:
Avenida Magalhdes Barata n°1234 no bairro de Sao Bras, CEP:66.060-281, telefone:

3217-5845. Conforme a orienta¢do da Geréncia de Apoio Administrativo desta JUCEPA.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigo para os postos de
Recepcionista e de Auxiliares Administrativos Nivel 1, justifica-se pela necessidade em
razdo da grande demanda de servigos administrativos realizados neste 6rgdo, em que a
JUCEPA busca uma melhor e mais eficaz qualidade dos servigos.

2.2 A contratagao destes servicos possibilitara um melhor aproveitamento dos recursos
humanos deste 6rgdo a partir do fornecimento de informagdes e orientacdo a circulagdo de
pessoas que conta com a necessidade de atuacao dos recepcionistas, bem como o devido
suporte na area de gestdo, na elaboracdo de memorandos e oficios, além de efetuar o envio,
recebimento e arquivamento dos documentos a partir da atuagdo dos auxiliares
administrativos.

2.3 A presente licitagdo justifica-se pela necessidade de execugdo de servigos de auxiliar
administrativo nivel 1 e recepcionista, com disponibiliza¢do de mao-de-obra, para realizar
da melhor forma os servicos administrativos do 6rgdo e recepcionar da melhor forma os
usuarios.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Auxiliar Administrativo I:

ITEM1 REQUISITOS REQUISITOS PESSOAIS

PROFISSIONAIS

Equipe de Cotagdo e Licitagdo - ECL
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Auxiliar
Administrativo Nivel 1

- Comprovar,

de experiéncia profissional
em fungdes afins. A
referida comprovagao
devera ser feita
mediante apresentagao de
registro na Carteira  de

Trabalho e
Previdéncia Social,
ou mediante

formal do antigo
empregador.

Windows,navegadores de
internet,correio eletronico,
editores de textos e
apresentacdes e planilhas
eletronicas.

Possuir conhecimento

no minimo 06(seis) meses

apresentagao de declaracao

- Sistema operacional

- Igual ou superior a 18
anos-Comprovar
escolaridade
necessaria, através de
certificados;

-Segundo (2°) grau completo;

- Boa dicgao;
- Apresentar atestado
de Antecedentes Criminais
da Policia Civil, dos
estados onde tenha residido
nos ultimos cinco anos,
expedida, no maximo, ha
03(trés) meses, todos a
serem apresentados
anualmente.

avangado no pacote
Microsoft Office,
comprovado mediante
certificado;

- Possuir

conhecimento intermediario

no pacote Libre Office,

comprovado mediante

certificado;

- Possuir conhecimento

intermedidrio no  sistema

operacional

Microsoft Windows 10 (ou

superior), comprovado
mediante certificado;

- Possuir

conhecimento da lingua

portuguesa oficial.
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ITEM 2 REQUISITOS REQUISITOS PESSOAIS
PROFISSIONAIS
Recepcionista - Comprovar, no - Igual ou superior a 18

minimo 06(seis) meses de
experiéncia profissional em

Trabalho e Previdéncia
Social, ou mediante
apresentacao de declaragao
formal do antigo
empregador;

- Experiéncia com
rotinas administrativa e
atendimento ao publico;
- Possuir
conhecimento
intermediario no

pacote office.

registro na Carteira de -

anos
-Comprovar escolaridade

fungdes afins. A necessaria, através de
referida comprovagao certificados;

devera ser feita | -Segundo (2°) grau

mediante apresentacdo de completo;

Boa dicc¢ao;
- Apresentar atestado de
Antecedentes Criminais da
Policia Civil, dos estados onde
tenha residido  nos ultimos
cinco anos, expedida, no
maximo, ha03(trés)meses, todos
a serem apresentados
anualmente.

3.3. A empresa ganhadora dos itens tem que possuir um escritorio ou representante na
cidade que ganhara o pregao ( Belém — PA).
3.4. Apresentar Programa de controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO) e

cronograma de Prevencdo de Risco Ambiental (PPRA) nos termos das legislagdes

vigentes.

4. DA CLASSIFICACAO DO SERVICO E FORMA DE SELECAQO DO

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: EDUARDO SILVA MARTINS (Lei 11.419/2006)

FORNECEDOR
4.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua
forma eletronica;
4.2 A natureza dos bens a serem contratados ¢ comum, nos termos do art. 1°, paragrafo
unico, da Lei 10.520, de 2002.
4.3 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do decreto n°® 9.507
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no
art 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta ¢ vedada.
4.4 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada ¢ a Administragao Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
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caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato.

5.2 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Contratante, encarregada
de acompanhar a execucao dos servigos, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagoes formuladas.

5.3 Substituir qualquer empregado no caso de falta, auséncia legal ou férias, de maneira a
ndo prejudicar a normalidade da execuc¢do dos servicos desta JUCEPA. Na hipotese de
empregado faltante/ausente, a Contratada devera efetuar a substituicdo em no maximo
uma hora apos o inicio da jornada prevista;

5.4 Caso a sede social da Licitante Vencedora estiver localizada em outro municipio, a
empresa devera manter escritorio na cidade de Belém-PA, designando um preposto que
respondera pela execucdo do contrato, o qual servird ainda de elemento permanente de
ligacdo com esta Junta Comercial do Estado do Pard durante a vigéncia do eventual
contrato. Quando solicitado, o preposto devera estar imediatamente nos postos de trabalho
para resolver qualquer situacdo referente a execu¢do do servico. Na impossibilidade da
presen¢a imediata do Preposto, a CONTRATADA devera enviar um substituto;

5.5 Havendo cisdo, incorporagdo ou fusdo da proponente, da licitante vencedora, ou da
futura empresa contratada, a aceitacdo de qualquer uma destas operagdes, como
pressuposto para a continuidade do contrato, ficard condicionada a andlise, por esta
administracdo contratante, do procedimento realizado e da documentagdo da nova
empresa, considerando todas as normas aqui estabelecidas como parametros de aceitagao,
tendo em vista a elimina¢ao dos riscos de insucesso na execugdo do objeto contratado.

5.6 Cumprir fielmente e perfeitamente o objeto contratado, fornecendo mao de obra
qualificada e zelando para que os servigos sejam executados com esmero e qualidade;

5.7 Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a da Administragao;

5.8 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

5.9 Apresentar mensalmente, junto com a Nota Fiscal, os comprovantes de pagamento do
més anterior, o resumo da Folha de Pagamento, os contracheques, os comprovantes de
pagamento do vale-transporte e do vale-refei¢do, os comprovantes do recolhimento dos
encargos sociais, trabalhistas e fiscais decorrentes da execugdo deste Contrato, em
conformidade com normas legais vigentes. No resumo da Folha de Pagamento e na
relacdo da SEFIP, deverdo constar somente os recepcionistas destacados para o servigo no
orgao contratante.

5.10 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE.

5.11 Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE.

5.12 Selecionar e preparar os empregados que prestardo os servicos para esta JUCEPA,
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encaminhando elementos de boa conduta, tendo fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.
5.13 Comprovar a escolaridade minima necessaria conforme este Edital sobre a matéria,
bem como comprovar a formagdo de cursos de formacdes descritos neste Termo de
Referéncia, exigida para a mao de obra oferecida, através de Certificado de Curso de
Formacao, expedidos por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.
5.14 Apresentar a Administragdo, no ato da contratacdo, atestado de Antecedentes Civil e
Criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administracao.
5.15 Apresentar ao 0Orgdo contratante, por meio de correspondéncia, a relacdo dos
empregados que executardo os servigos, procedendo de igual forma nos casos de
substituicoes.
5.16 Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, a contar da assinatura do
contrato, ficha dos profissionais a serem alocados nos respectivos postos de trabalho,
contendo toda a identificacdo do funcionario: foto, endereco, telefone residencial, bem
como o curriculo e a respectiva ficha de avaliacao individual, os quais deverdo atender as
exigéncias contidas no Termo de Referéncia.
5.17 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto no Termo de referéncia, sem interrup¢do, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo em
hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com esta JUCEPA, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigagdes
sociais, trabalhistas e fiscais.
5.18 Substituir empregados cuja conduta no ambiente de trabalho seja considerada
inconveniente pela CONTRATANTE, que pratiquem atos ndo condizentes com o0s
servicos contratados, ou que nao satisfagam as condigdes requeridas para a do objeto deste
contrato, em face da natureza dos servigos, em até 48 (quarenta e oito) horas, contadas do
recebimento da comunicacdo, ficando a custa da CONTRATADA todas as despesas
decorrentes de tais substitui¢oes.
5.19 Atender prontamente, as reclamacdes feitas e corrigir, as suas expensas, no prazo
estabelecido pela CONTRATANTE, todos os erros e falhas verificadas nos servigos
prestados.
5.20 Efetuar a reposicdo da mao de obra no Posto, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).
5.21 Efetuar os servigos de recepcionista através de profissionais qualificados.
5.22 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente. A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens de
uniforme e crachds a seus empregados.
5.23 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao.
5.24 Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas.
5.25 Responsabilizar-se por quaisquer danos que comprovadamente vierem a ocorrer em
prejuizo do patrimdnio do 6rgdo contratante ou de terceiros, por acdo ou omissdo de seus
prepostos e/ou empregados, adotando-se, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
as providéncias necessdrias, indicadas e pertinentes no sentido de proceder, em qualquer
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caso, a devida reposicdo do bem ou ressarcimento dos prejuizos apos regular
procedimento de apuracao;

5.26 A Contratada fornecera todos os meios de comunicagdo necessarios para o contato
direto com o representante(s) legal(is) da empresa, como telefone(s), fax e e-mail.

5.27 A Contratada devera comprovar que o preposto apresentado possui vinculo com a
empresa por meio de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do mesmo, ou
instrumento equivalente;

5.28 A Contratada ficara sujeita as sangdes conforme a Lei de n°8.666/93.

5.29 A empresa vencedora devera ter um escritério ou representante legal na cidade de
Belém para que preste esclarecimento caso necessario.

5.30 Caso a empresa vencedora ndo tenha um escritdrio ou representante na cidade onde
ganharam o pregdo ela terd o prazo de até 60 dias para instalar um escritorio ou ter um
representante na cidade.

5.31 Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

5.32 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidag¢do das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar as seguinte documentacdes no primeiro més de prestagdo dos
Servigos:

Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF).

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.2 Comunicar a empresa CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas
com a execug¢do dos servigos e no caso de imperfei¢des, fixar prazo para correcao.

6.3 Proporcionar todas as condi¢gdes para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condigdes deste processo.

6.4 Efetuar o pagamento a empresa CONTRATADA, até o tltimo dia do més subsequente
ao més da prestacdo dos servigos, mediante a apresentagao da Nota Fiscal / Fatura e apos a
conferéncia da documentag@o e o do atesto da Nota Fiscal / Faturas realizadas pelo Fiscal
do Contrato.

6.5 Rejeitar em todo ou em parte os servigos em desacordo com o Contrato.

6.6 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funcionarios da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados.

6.7 Exigir o comprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de suas propostas.

7. UNIFORMES A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

7.1 Um uniforme completo por ano para cada funcionario, composto por 02 (duas) calgas,
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02 (duas) camisas de manga curta e craché para identificacdo dos mesmos.
7.2 Os uniformes e equipamentos deverdo estar em perfeitas condi¢des de uso e sempre
que houver necessidade, os mesmos deverao ser substituidos.
7.3 Os materiais deverdo ser fornecidos sem nenhum custo aos funciondrios e para esta

JUCEPA.
8. DA SUBCONTRATACAOQO

8.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1 Para ocupacdo dos postos de trabalho os profissionais a serem contratados deverao
possuir os requisitos discriminados neste Termo de referéncia, bem como os descritos na
Classificagao Brasileira de Ocupacdes - CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, para
as categorias profissionais relacionadas no objeto.

9.2 Os servigos serdo prestados em regimes de jornadas de trabalho de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, respeitando-se sempre o periodo maximo admitido na
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT ou em Acordos Trabalhistas vigentes, exceto
em eventualidades em que seja necessaria a presenca de empregado da futura contratada
em finais de semana, feriado ou horario distinto. Nesse caso, as horas excedentes serdo
compensadas na forma em que for permitida pela Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo
ou Dissidio Coletivo ou legislagdo trabalhista vigente.

10. VIGENCIA

10.1 Presente certame tera validade de 12 (doze) meses e os contratos dela derivados terdo
suas vigéncias pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo estes serem prorrogados nos
termos da lei 8.666/93, bem como os contratos, passam a viger a partir da data de suas
assinaturas.

11. DA PROPOSTA COMERCIAL E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1 Nos valores expressos na Proposta Comercial, ja4 devem estar incluidos todos os

insumos, tributos, taxas e encargos relativos ao objeto licitado.

11.2 O critério de julgamento serda o de MENOR PRECO POR ITEM DE

RECEPCIONISTA ¢ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 tendo como parametro o valor

mensal do posto multiplicado por seus respectivos quantitativos e segmentos.

11.3 Para efeito da composicao final do preg¢o o licitante devera considerar os valores

unitarios dos itens e multiplica-los por seus respectivos quantitativos.

11.4 O licitante vencedor sera assim definido por apresentar no procedimento licitatério o

menor preco por item, ¢ devera apresentar em sua habilitagdo juridica, além da capacidade

técnica e da regularidade fiscal.

11.5 Os valores expressos na proposta comercial do licitante vencedor deverdo incluir

todos os insumos necessarios para a fiel execug¢ao do(s) contrato(s), tais como: impostos,
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seguros, tributos, taxas, contribuicdes fiscais e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir direta ou indiretamente sobre o valor proposto.

11.6 Os valores expressos na proposta comercial do licitante vencedor ndo serdo
repactuados e reajustados, refletindo os precos e condigdes comerciais praticados no
mercado, salvo nos casos da manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, na forma
estabelecida no Art. 37, inciso XXI da Constituicdo Federal, e demais disposi¢oes legais
em vigor.

11.7 Nao havera exclusividade para Micro Empresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, pois o
valor do contrato ira ultrapassar R$80.000,00 (oitenta mil reais), ndo constituindo hipotese
de processo licitatorio exclusivo para ME e EPP. De acordo com o art 48, I da lei
complementar N° 123/2006.

12. DO PAGAMENTO

12.1 Para efeito de faturamento dos dispéndios realizados com o objeto do presente
certame, deverd o licitante vencedor realizar os seguintes procedimentos:
12.1.1 Emissdo e encaminhamento a JUCEPA a Nota Fiscal/Fatura mensal,
computada nesse documento com a totaliza¢dao dos servigos realizados no més da
ocorréncia, de acordo com os servigos prestados no periodo.
12.2 O pagamento sera efetuado pelo (a) JUCEPA mediante o envio da fatura, por meio
eletronico, para o e-mail adcjuntal 7(@gmail.com, referente ao fornecimento no decorrer
do més anterior.
12.3 O nd3o encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura a JUCEPA, por culpa exclusiva do
licitante vencedor, até os 05 (cinco) primeiros dias uteis do més subsequente aquele em
que se consolidarem a prestacdo de servigos, impossibilitara o processamento dessa Nota
Fiscal/Fatura, ficando a execucao financeira da mesma para o més posterior, sem que iSso
implique juros, mora ou outras sang¢des para esta JUCEPA.
12.4 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser enviada a esta JUCEPA por meio eletronico,
acompanhada do detalhamento do servico no local de realizagdo, bem como o valor total
do servigo.
12.5 O pagamento do presente contrato sera efetuado pela geréncia financeira e
contabilidade desta JUCEPA, sendo creditado no Banco do Estado do Para conforme os
termos que dispde o Decreto Estadual n°877, de 31/03/2008, publicado no Didrio Oficial
do Estado do Parda em 01 de abril de 2008, Ag. Conta Corrente n° , através de
ordem bancaria(OB) condicionada a apresentagdo da documentagdo relativa a
regularidade para com a seguridade social (CND), fundo de garantia por tempo de servi¢o
(FGTS) e Fazenda Estadual e Municipal dependendo da obrigatoriedade da empresa ter
inscri¢do municipal.
12.6 Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia derivada de culpa exclusiva da
CONTRATADA, que impega a liquidagdo da despesa, a nota fiscal/fatura sera devolvida a
CONTRATADA pelo Gestor do Contrato e o pagamento ficara pendente, até que a mesma
providencie as medidas saneadoras.
12.7 O prazo para pagamento iniciar-se-4 apOs a regularizagdo da situacdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, fato esse que ndo poderd acarretar qualquer 6nus
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adicional para esta JUCEPA, nem deverd haver prejuizo da prestacdo do fornecimento
pela CONTRATADA.

12.8 A JUCEPA reserva-se o direito de suspender o pagamento se a prestacdo dos
servicos/fornecimento estiver em desacordo com as especificacdes constantes no contrato.

12.9 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX) I[=|(6/100) | I1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

13. VISTORIA PARA A LICITACAO

13.1 Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 15 horas,
mediante agendamento prévio pelo telefone (91) 3217-5845.
13.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia 1til seguinte ao da publica¢do do Edital,
estendendo- se até o 3° dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.
13.3 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdio para a realizacdo da vistoria, podendo ser
comprovada por:
13.3.1 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel.
13.3.2 Caso opte por ndo realiza-la, apresente declaracdo do licitante de que esta
ciente das condi¢des de execucdo dos servigos, nos termos do art. 30, III, da Lei
n° 8.666/93.
13.4 A ndo realizagcdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores
alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os
onus dos servicos decorrentes.
13.5 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagado.
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14. FISCALIZACAO E GESTAO DO(S) CONTRATO(S)

15.1 A fiscalizagao/gestdo da prestacdo do fornecimento objeto do contrato estara a cargo
da administragdo da JUCEPA, por intermédio de servidor designado para tal finalidade,
nos termos do art. 67 da Lei n.° 8.666/93, o qual registrard todas as ocorréncias e
deficiéncias verificadas e encaminhard a ocorréncia a CONTRATADA, objetivando a
imediata correcao das irregularidades apontadas.

15. GARANTIA

15.1 Sera exigida garantia para a execugdo do contrato, especificada no contrato de acordo
com a Lei Federal n°. 8.666/93.

15.2 O adjudicatario prestara garantia de execugao de contrato, dos moldes do artigo 56 da
lei n° 8.666 de 1993, com validade durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia contratual.

15.3 Sera exigida da contratada a prestacdo de garantia da contratacdo do objeto deste
instrumento, sob a forma de caugcdo em dinheiro, seguro garantia ou fianga bancéria,
correspondente a 5% ( cinco por cento) do valor global do contrato, nos termos do art 56,§
2° dalei n° 8.666 de 1993.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 A CONTRATADA que deixar de entregar a documentacdo exigida no edital,
apresentar documentacgdo falsa, ensejar o retardamento da execu¢do de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo
inidoneo, apresentar declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
de contratar com o Estado e serd descredenciado no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco)
anos.
16.2 A contratada respondera conforme a Lei n°8.666/93;
16.3 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a Contratada que:
16.3.1 Nao executar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagao;
16.3.2 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal;
16.3.3 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
16.3.4 Falhar ou fraudar a execugdo do contrato;
16.3.5 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagao;
16.3.6 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdo pecunidria e do impedimento para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
16.3.6.1 Nao promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a
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Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;
16.3.6.2 Nao realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentacao no dia fixado.
16.4 Pela inexecucio total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracio pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:
16.4.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
16.4.2 Multa de:
16.4.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor contratado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdao
unilateral da avencga;
16.4.2.2 30,1%(um décimo por cento) até¢ 10%(dez por cento) sobre o valor
contratado,em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto
no subitem acima, ou de inexecug¢do parcial da obrigacao assumida;
16.4.2.3 0,1% (um décimo por cento) at¢ 15% (quinze por cento)sobre o valor
contratado , em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;
16.4.2.4 Execucgdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragdo, e dos
valores das multas e indenizacdes a ela devidos, como exposto no art 80, III, da lei
8666/93;
16.4.2.5 Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administragao, de acordo com o art 80,1V, da lei 8666/93.

17. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

17.1 As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

17.2 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital do pregao.

17.3 Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos
no edital do pregao

17.4 O critério de julgamento da proposta € o menor prego por item.

17.5 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

18. DA RECISAO CONTRATUAL

18.1 A inexecucdao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento de acordo com o art 77 da
lei 8666/93.

18.2 Sera extinto o contrato, por inadimplemento da contratada, toda vez que ocorrer
descumprimento das clausulas contratuais ou de letra de lei e esta preveja como
penalidade a ser aplicada, a rescisao unilateral do contrato ( art 78, I, II, da lei 8666/93).
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